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1. APROGRAM JOGSZABALYI ALAPJA
Késziilt:
e a2011.évi CXC torvény a nemzeti kéznevelésrol (tovabbiakban: Nkt.)
e 2a20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl (tovabbiakban EMMI)
o a277/1997. (X11.22) Kormanyrendelet a pedagbgus -tovabbképzésrél, a pedagogus —
szakvizsgérdl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

(tovabbiakban: Kr.)

2. ALTALANOS ELVEK

2.1. A pedagogus tovabbképzés célja

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveldmunka keretében a gyermekekkel valo
kozvetlen foglalkozds megtartasahoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a kéznevelési intézmény irdnyitasi, vezetési

feladatainak ellatasahoz. (Kr. 4. § (1))

2.2. A tovabbképzési program célkitiizése
A Tovabbképzési Program (tovabbiakban: program) célkitiizése az Nkt. 62.§ (2) bekezdésében
szabalyozott tovabbképzés megtervezése, megszervezése, intézményi szintl kozéptava

litemezése.

2.3. A tovabbképzési program iddtartama

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a fentiekben meghatarozott célkitlizés végrehajtasara, a
pedagogiai program figyelembevételével kozéptava, ot évre szo6lé (a tovabbiakban:
tovabbképzési idOszak) tovabbképzési programot készit. A tovabbképzési programot a
nevel6testiilet véleményének kikérését kovetben a fenntartd fogadja el. A tovabbképzési
id6szak a program elfogadasat kévetd év szeptember honap els6é napjan kezdodik, és az 6todik
év augusztus hénap utols6 munkanapjan fejez6dik be. Jelen tovabbképzési program 2023.
szeptember 01-t6] 2028. augusztus utolsé munkanapjdig tart. A tovabbképzési programot a
tovabbképzési idészak els6 évét megel6z6 év marcius 15-éig kell elfogadni. A tovabbképzési

program feliilvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet sor. (Kr.

1.§(2)
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2.4. A pedagégus tovabbképzési kotelezettségének keletkezése és teljesitése

A Tovabbképzési Program hatalya — az Nkt. 62.§ (2) bekezdésében szabalyozott hétévenkénti
tovabbképzésre vonatkozolag —kiterjed az dvoda féallast pedagdégus munkakdrli dolgozdira a
pedagégus — munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd 7. év szeptember
hénap els6 munkanapjatdl addig az évig, amelyben az 55. életévét betolti, augusztus honap
utols6 munkanapjaig. (Kr. 4. § (2))

A pedagégus akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha nem tartozik az eléz6ekben

szabalyozottak al4, illetve, ha mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit.

(Kr. 4.§ (5))

2.5. A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének lehetoségei

A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legalabb szézhuisz
tandrai foglalkozéson valo részvétellel és az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével
valdsul meg. A tandrai foglalkozasok id6étartama negyvendt perc. (Kr. 5.§ (1))

A hétévenkénti tovabbképzés — az el6z6leg meghatarozottakon kiviil — teljesithetd barmelyik
tovabbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo:

e apedagoégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél,

e a munkakdr betoltésére jogositd felsofoku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek
megfeleld, magasabb fels6foku végzettségi szintet biztositd képzési ciklusban
szerezhetd tovabbi oklevél,

e amunkakor bet6ltésére jogositd felséfoki iskolai végzettség és szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagdégus-munkakor, a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakdr, a vezetdi feladatok ellatdsahoz sziikséges, fels6fokll végzettségi szintet
igazoldo oklevél vagy szakirany( tovabbképzésben szerzett oklevél, tanitdi
szakképzettség megléte esetén tovabbi, a képzési és kimeneti kdvetelmények szerinti

muveltségi teriilet kovetelményeinek teljesitését igazold oklevél megszerzésével. (Kr.

58 ()

2.6. A pedagogus jogai, kitelezettségei

A pedagogus hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak szerint
— tovabbképzésben vesz részt. Megsziintetheté — munkaviszony esetében felmondassal,
kozalkalmazotti jogviszony esetében az alkalmatlansag jogcimen torténd felmentéssel — annak
a pedagdgusnak a munkaviszonya, koézalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben

6nhibdjabdl nem vett részt, vagy tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.

2
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o Az els6 tovabbképzés az elsé mindsités el6tt kotelezo.

e Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagogus, aki betdltotte az 55.
életévét.

e Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdégusnak, aki pedagogus-

szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben. Nkt. 62. § (2)

3. APROGRAM RESZEI

3.1. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

3.1.1. Torvényi szabalyozas

A szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul az alap- és mesterképzésben megszerzett
ismeretek és jartassagok megujitdsahoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagodgus
munkakérrel egyiitt jaré feladatok ellatasahoz sziikséges gyakorlat, képesség, a pedagogus
palyara valo alkalmassag fejlesztéséhez, tovabba barmelyik fels6foku iskolai végzettséggel és
szakképzettséggel betdlthetd pedagogus munkakdrben hasznosithatd, az alap- ¢és
mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem k6tdd6 4 ismereteket nyujt.

(Kr. 10. § (1))

A szakvizsgara torténd felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolddhat be, aki rendelkezik a
pedagdgus-munkakor betsltésére jogosito felsdéfoku iskolai végzettséggel €s szakképzettséggel,
valamint legaldbb 3 év pedagdgus-munkakdrben elt6ltott szakmai gyakorlattal. (Kr. 13.§ (1))
Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben
tényleges munkavégzéssel eltslttt idét figyelembe kell venni. A szakmai gyakorlatid6
tartamdba nem szamit be a kozalkalmazotti jogviszony, illetve munkaviszony harminc napot

meghaladé sziinetelésének idétartama. (Kr. 13.$ (3))

3.1.2. Intézményi szabalyozas
A szakvizsgara torténé felkésziilésbe, - kivéve, ha a részvételt a munkaltatd rendeli el — az
érdekelt jelentkezése és valasztasa alapjan lehet bekapcsolddni. (Kr. 3.§ (1))
A szakvizsgara vonatkozd alprogram elkészitésénél elényben kell részesiteni azt:
e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendelte,
e aki a szakvizsgaba beszdmithatd tovabbképzésre jelentkezik,

e akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges. (Kr. 6.§ (3))



Nagyldci Csicsergé Ovoda és Konyha Tovabbképzési program 0A202342
3175 Nagyloc, Rakoczi ut 135.

A felsorolas egyben sorrendiséget is jelent.
Nem tagadhaté meg a jelentkezése annak, akinek két évnél kevesebb id6 4ll rendelkezésre a
hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

Az els6 tovabbképzés az elsé mindsités eldtt kotelezd. (Nkt. 62.§ (2))

Szakvizsgara vonatkozé 6téves tervezett program:

Nevelési év Munkako6r Név Képzési tertilet IdBkeret
2022/2023 | 6vodapedagogus | Lazsan Kozoktatasi vezetd és 4 félév
Zso6fia pedagdgus szakvizsga

3.1.3. Szakvizsga megszervezésére vonatkozo finanszirozasi alprogram

A pedagbgus-tovabbképzés az allami kdznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.
(Kr. 16.§ (1))

A pedagdgus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarul a kozponti koltségvetés, a
fenntartd, a munkaltatd. A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevo viseli. (Kr. 16.§ (2))
A tavollevé helyettesitéséhez sziikséges koltségek, a varhato helyettesitendd 6rdk szama és a
kifizetend6 helyettesitési dij (kozterhekkel egyiitt) — a mindenkori éves intézményi
koltségvetésben meghatarozott finanszirozasi lehetdség figyelembe vételével — az éves
beiskolazasi tervben keriil megtervezésre.

Ha a pedagdgus a beiskolazasi tervben szerepld tovabbképzésen vesz részt €s a résztvevd
helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetéséhez hozza kell jarulni,
legalabb a nevelési intézményben az adott évben helyettesités céljabol egy személyre atlagosan
forditott 6sszeggel, kivéve, ha a pedagogus az allam koznevelési kozfeladat-ellatas keretében
téritésmentesen vesz részt a tovabbképzésben. (Kr. 17.§ (5))

Ha a pedagégus nem az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében vesz részt a
tovabbképzésen, az intézmény szamdara évenként meghatarozott at — és tovabbképzésre
fordithatd 6sszegbol a kdvetkez6 elv szerinti tdmogatassal €liink.

o A tovabbképzésben résztvevd személy részvételi dijahoz és egyéb koltsége (utazas,
szallas, étkezés, konyv, stb.) tamogatasahoz vald intézményi hozzajarulas mértéke
maximum §0%.

e Haa tovabbképzésben valo részvétel a pedagdgus mindsitéséhez sziitkséges, a részvételi

dij teljes 6sszege finanszirozhato.
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e A részvételi dijhoz torténd hozzajarulds meghaladhatja a részvételi dij 80%-4t, ha:
o az ehhez sziikséges fedezetet a fenntartd tobblet- koltségvetési tamogatas nélkiil
biztositani tudja,
o az ehhez sziikséges fedezetet a koznevelési intézmény sajat forrasaibol
biztositani tudja,

o asziikséges fedezetet palyazati Gton biztositjak. (Kr. 17.§ (2) (3) (4))

3.1.4. Szakvizsgara torténé felkészitésben résztvevok helyettesitésére vonatkozé
alprogram
A helyettesités elvei:
e clsOsorban olyan képzések valasztasa a kindlatbol, amelyeket olyan idészakban
tartanak, amikor az 6vodaban nem folyik nevelémunka,
o szempontként figyelembe venni a napi képzés iddtartamét, melyen a részvétel
szabadidé, illetve munkarend atrendezésének a terhére megoldhatd,
¢ rendkiviili esetben a pedagdgusok kotott munkaidejének neveléssel-oktatassal le nem
kotott részében elrendelhetd eseti helyettesitéssel,
o a képzésben résztvevs 6vodapedagdgus tavollévése esetén mindenkor az O szakszerli

helyettesitésének biztositasa.

3.2. Tovabbképzési alprogram

3.2.1. Torvényi szabalyozas

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitdsara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a nevelémunka keretében a gyermekekkel valo
kozvetlen foglalkozds megtartasahoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a mérési értékelési feladatok, a kéznevelési intézmény irdnyitasi, vezetési

feladatainak ellatasdhoz. (Kr. 4.§ (1))

3.2.2, Intézményi szabalyozas

A tovabbképzésbe, - kivéve, ha a részvételt a munkaltat6 rendeli el - az érdekelt jelentkezése €s
valasztéasa alapjan lehet bekapcsolodni. (Kr. 3.§ (1))

A tovabbképzésre vonatkozo alprogram elkészitésénél elényben kell részesiteni azt:

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
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e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendelte,
e aki a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezik,
¢ akinek a tovabbképzésben valo6 részvétele a mindsitéshez sziikséges. (Kr. 6.5 (3))

A felsorolas egyben sorrendiséget is jelent.

Nem tagadhatd meg a jelentkezése annak, akinek két évnél kevesebb id6 all rendelkezésre a
hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

Az els6 tovabbképzés az elsé mindsités eldtt kotelezd. (Nkt. 62.3 (2))

Tovabbképzésre vonatkozé 6téves tervezett program:

Nevelési év Munkakér Név Képzési teriilet | Id6keret
2023/2024 Ovodapedagogus | Jézsa Andrasné | szakmai képzéstdl
) ) fliggben

médszertani | 30/60/120 ora

3.2.3. Tovabbképzésben valé részvételre vonatkozé finanszirozasi alprogram

A pedag6gus-tovabbképzés az dllami kdznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.
(Kr. 16.5 (1))

A pedagbégus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarul a kozponti koltségvetés, a
fenntarté, a munkaltatd. A mas 4ltal nem fedezett koltségeket a résztvevd viseli. (Kr. 16.§ (2))
A tavollevo helyettesitéséhez sziikséges koltségek, a varhaté helyettesitendd 6rak szama és a
kifizetendd helyettesitési dij (kozterhekkel egyiitt) — a mindenkori éves intézményi
koltségvetésben meghatdrozott finanszirozasi lehetéség figyelembe vételével — az éves

beiskoldzasi tervben keriil megtervezésre.

Ha a pedagdgus a beiskoldzasi tervben szereplé tovabbképzésen vesz részt és a résztvevd
helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetéséhez hozza kell jarulni,
legalabb a nevelési intézményben az adott évben helyettesités céljabdl egy személyre atlagosan
forditott 6sszeggel, kivéve, ha a pedagogus az allam kéznevelési kozfeladat-ellatas keretében
téritésmentesen vesz részt a tovabbképzésben. (Kr. 17.§ (5))

Ha a pedagdgus nem az allami koéznevelési kozfeladat-cllatas keretében vesz részt a
tovabbképzésen, az intézmény szdméara évenként meghatdrozott at — és tovabbképzésre

fordithato 6sszegb6l a kovetkezd elv szerinti tdimogatassal éliink.
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e A tovabbképzésben résztvevd személy részvételi dijahoz €s egyéb koltsége (utazas,
szallas, étkezés, konyv, stb.) tamogatasdhoz vald intézményi hozzajarulas mértéke
maximum 80%.

Ha a tovabbképzésben val6 részvétel a pedagdgus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi dij
teljes 0sszege finanszirozhato.

o A részvételi dijhoz torténd hozzajarulas meghaladhatja a részvételi dij 80%-at, ha:

e az chhez sziikséges fedezetet a fenntartdo tobblet- koltségvetési tdmogatas nélkiil
biztositani tudja,

e az chhez sziikséges fedezetet a koznevelési intézmény sajat forrasaibdl biztositani
tudja,

o aszlikséges fedezetet palyazati iton biztositjak. (Kr. 17.§ (2) (3) (4))

3.2.4. Tovabbképzésben résztvevok helyettesitésére vonatkozo6 alprogram
A helyettesités elvei:
e cls6sorban olyan képzések valasztdsa a kinalatbdl, amelyeket olyan idészakban
tartanak amikor az 6vodaban nem folyik nevelémunka,
o szempontként figyelembe venni a napi képzés idGtartamat, melyen a részvétel
szabadido, illetve munkarend atrendezésének a terhére megoldhato,
o rendkiviili esetben a pedagégusok kotott munkaidejének neveléssel-oktatassal le nem
kotott részében elrendelhetd eseti helyettesitéssel,
e aképzésben résztvevd dvodapedagdgus tavollévése esetén mindenkor az O szakszeri

helyettesitésének biztositasa.

AZ INTEZMENY NYILVANTATASI KOTELEZETTSEGE
A nevelési-oktatési intézmény nyilvantartja:
e a pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottak altal felsboktatasi intézményben szerzett
okleveleket,
e azokat, akiknek a pedagogus-szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltétel,
e azokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozé rendelkezések hatdlya ala
tartoznak,
o a pedagbégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékli oklevél, tudomanyos fokozat
megszerzését,

e atovabbképzésben valo részvétel és a tovabbképzés teljesitését.
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BEISKOLAZASI TERV

Az intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtasara egy nevelési évre sz616
beiskolédzasi tervet készit. A beiskolazasi tervet - a tovabbképzési idoszakban - minden év
marcius 15-éig kell egy nevelési évre elkésziteni. A beiskoldzasi tervet a szakmai
munkak6z6sség kozremukddésével dolgozza ki, és fogadtatja el a neveldtestiilettel.

A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét betervezték,
a tovabbképzés megjel6lését, annak a varhat6 kezdd és befejezd idopontjat, a varhaté tavollét
idejét, a helyettesités rendjét.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elényben kell részesiteni azt:
e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra

o akiknek a hétévente kitelezb tovabbképzésen vald részvételét a munkaltato elrendelte.
e akik a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

o akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges.

A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy irdsban kérte felvételét,
¢és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének, valamint akinek részvételét
a munkaéltaté elrendelte. Nem tagadhat6 meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb id6
all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzési kotelezettség teljesitéséhez.

Az intézmény vezetbje a beiskoldzasi tervbe torténd felvételrdl, illetve az abbdl valo
kihagyasrdl irdsban értesiti az érintettet.

A szakvizsgara tortén6 beiskolazasi terv a fentieken kiviil tartalmazza a pedagogus lakcimét az
alapképzésben szerzett végzettségét és szakképzettségét szakmai gyakorlatanak idejét és helyét.
Az el6z6ekben meghatarozott eljarasi rend melldzésével kozvetlentil is jelentkezhet a
tovabbképzésre az, aki nem tart igényt az ehhez fliz6d6 munkaltat6i kedvezményekre.

A nevelési intézmény beiskolazasi terve - 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet 5. § (2) és (3)
bekezdésében meghatarozott képzések kivételével - csak olyan tovabbképzést tartalmazhat,
amely szerepel az Oktatdsi Hivatal tovabbképzési jegyzekében.

Ovodankban jelenleg 1 £6 58 éves, 1 6 57 éves, 1 £6 49 éves, 1 £6 32 éves 6vodapedagégus 4l
munkaviszonyban. Az id6sebb korosztalynak 55 éves kortol nem kotelezd a tovabbképzési

kotelezettségben részt vennie.



Nagyloci Csicsergé Ovoda és Konyha Tovabbképzési program 0A202342
3175 Nagyldéc, Réakdczi Gt 135.

Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetSje a tovabbképzési idészakban
minden év marcius 15 -ig késziti el a kovetkez6 nevelési évre sz616 éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a neveldtestiilettel és a kézalkalmazotti tanaccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrél a szakmai munkacsoportok véleményt
nyilvanitottak.

A program feliilvizsgalatat az intézmény vezetdje vagy a nevelbtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt 4j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot moddositani kell amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly véltozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelbtestiilet legalabb fele azt kezdeményezni.

Jelen szabalyzat egy példanyat a fenntartonak tovabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattaraban 6rzend$, egy példanyat pedig a pedagdgusok szdmadara hozzaférhetd helyen

helyezziik el.

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Tovabbképzési programot a neveltestiilet 2022. marcius 11. napjan tartott nevel6testiileti

ilésén véleményezte és elfogadta.

Nagyléce, 2022.03.11.

Név Alairas Datum

J6zsa Andrasné

Météné Papp Katalin

Szeles Gusztavné

Lazséan Zso6fia




