Nagyloc Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2025. (IV. 29.) 6nkormanyzati
rendelete
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[1] Nagyléc Kozség Onkorményzat Képvisel-testiilete Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8.-8a. pontjaiban rogzitett feladatkdrben eljarva a
szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatisokrol szolo 1993. évi 1II. toérvény 115. § szakaszéban,
valamint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 29. §
(1)-(2) bekezdéseiben kapott felhatalmazas alapjan jar el.

[2] az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatdrozott jogalkotoi hatdskorben a koévetkezd
rendeletet alkotja:

A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatélya Nagyloc Kozség Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) altal
biztositott személyes gondoskodas kérébe tartozo gyermekétkeztetésre, szocidlis szolgaltatdsra,
munkahelyi étkeztetésre terjed ki.

Szocialis étkeztetés
2. §
(1) A szocidlis étkeztetés egy ellatasi napra jutd intézményi téritési dij 1.320 Ft/adag.
(2) Az ebéd hazhoz szallitasanak dija 100 Ft/f6/nap.
(3) Egy ellatasi napra juto intézményi téritési dij, kiszallitassal 1.420 Ft/adag.
Téritési dijkedvezmény
3.8

(1) Nagyléc Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel6-testiilet)

50 %-os téritési dijkedvezményt (a tovabbiakban: kedvezmény) biztosit azon Nagyloc kézségben

lakohellyel rendelkezé személyek szamara akik:

a)  Oregségi nyugdijban vagy rokkantsagi, illetve rehabilitacids ellatasban részesiilnek;

b)  csaladjukban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének husszorosat;

¢)  atargyho minden étkezési napjara igénylik a szocidlis étkezést.

(2) A Képviseld-testiilet méltanyossagi jogkorében eljarva a szocidlis étkeztetés egy ellatasi napra
jutd intézményi téritési dijat 660 Ft/adag 6sszegben allapitja meg.

A téritési dijkedvezményre vonatkozé eljarasi szabalyok

4.§



(1) A kedvezményre valo jogosultsagot az igénylok a Magyar Allamkinestar Nyugdijfoly6sito
Igazgatosag altal kiallitott dokumentacioval igazolhatjak.

(2) A 4. § szakaszban meghatarozott kedvezmény ellenértéket az Onkormanyzat a Nagyloc Vardomb
Kft. részére fizeti meg a targyhot kdveté honapban az igazolt koltségekrol késziilt szamla kiallitasat
kovetd 15 napon beliil.

Ovodai, iskolai gyermekétkeztetés

5.§

(1) Az 6vodai gyermekétkeztetés intézményi téritési dija:
a)  haromszori étkezés Osszesen 2.200 Ft

b)  tizérai 346 Ft

¢) ebéd 1.450 Ft

d)  uzsonna 404 Ft.

rorer s

a)  haromszori étkezés 6sszesen 2.407 Ft
b)  tizorai 422 Ft

c) ebéd 1.580 Ft

d)  uzsonna 405 Ft

(3) Az 6vodas gyermekétkeztetési nyersanyag norma:
a)  tizorai 167 Ft/élelmezési nap

b)  ebéd 576 Ft/élelmezési nap

¢)  uzsonna 167 Ft/élelmezési nap.

(4) Altalanos iskolai gyermekétkeztetési nyersanyag norma:
a)  tizérai 205 Ft/élelmezési nap

b)  ebéd 613 Ft/élelmezési nap

¢)  uzsonna 205 Ft/élelmezési nap

ORI ON

dij a kovetkez6 elemekbdl all:
a)  nyersanyag norma 100 %-a
b)  uzemeikoltségek (rezsi)
¢)  éltalanos forgalmi ad6 (AFA)
Munkahelyi étkeztetés
6. §

(1) Az 6nkormanyzati intézmények, a helyi altalanos iskola dolgozdi intézményi téritési dija meleg
ebéd utan 565 Ft.

(2) A munkahelyi étkeztetés nyersanyag normaja 565 Ft/élelmezési nap.
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7. §



A téritési dijat az ellatast igénybe vevo, vagy a tartasra koteles és képes személy fizeti meg.

8. §

Hatalyat veszti az élelmezési nyersanyagnormak és intézményi téritési dijak megallapitasaro] szol6
3/2019. (I11.29.) dnkormanyzati rendelet.

9.§

A személyes gondoskodast nyujto szocidlis alapellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetend6 téritési dijakrol sz4lé 4/2024. (IV. 29.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1.
melléklet 1¢p.

10. §
Ez a rendelet 2025. junius 1-jén 1ép hatalyba.
Nagyloc, 2025.04.29.
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1. melléklet a 372025, (1V. 29.) onkormdanyzati rendelethez

1. melléklet

Személyes gondoskodast nyijto szocidlis ellatasok intézményi téritési dij vonatkozasaban az onkoliség, a kiszallitas dija az étkezés téritési dija,

valamint intézményi téritési dijak az AFA-t tartalmazzak
1. Ellatottak szdma: 76 f6

2. Elltotti napok szama: 249

3. Adagok széma:19.422

4. Tervezett 6nkoltség:38.358.450Ft

5. Szamitott dnkoltség:1.975Ft/fé/adag

6. Kiszallitas dija :0 Ft

1. HAzi segftségnyijtds

7. Ellatottak szama: 9 f6

8. Ellatotti napok széma: 249

9. Tervezett 6nkoltség: 4.330.612Ft

10. Oradij onkoltsége: 435Ft/6ra

11. Intézményi téritési dij személyi gondozas: 0 Ft

12. Intézményi téritési dij szocialis segités: 0 Ft

II. Idések Nappali ellatdsa kizdr6lag napkdzbeni tartézkod4st igénybe vevikre
13. Ellétottak szama: 50 f§

14, Ell4totti napok szdma: 249

15. Tervezett 6nkoltség:15.289.228Ft

16. Egy napra vetitett 6nkoltség:2.115Ft

17. Intézményi téritési dij: OFt



Végso elbterjeszt6i indokolas

Az inflacio6 és az energiadrak meredek emelkedése miatt sziikségessé valt a téritési dijak novelése.
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az intézményi téritési dijak megallapitasarol

| Rendelettervezet valamennyi jelent6s hatasa, kiilondsen

Tarsadalmi, gazdasagi Gazdasagi, Kornyezeti, Adminisztrativ Egyéb
hatés: koltségvetési hatas: | egészségiigyi | terheket be- hatas:
kévet- folyésold hatés:
kezmények:
Lehetové vélik a Van Nincs Az adminiszt- Nincs
kozérdek teljes kori rativ teher
figyelembevétele. novekszik.
Sziikséges
eszk6zok rendel-
kezésre allnak.

A rendelet megalkotasa sziikséges, mert: Az inflaci6 és az energiadrak meredek emelkedése
miatt sziikségessé valt a téritési dijak ndvelése.

A rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhato kiovetkezmények: gazdasagtalan
miik6dést eredményez.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
A jogszabaly alkalmazéasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek ren-
delkezésre allnak.




