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Jovahagyasi zaradék
Nagyloc telepiilés 6nkormanyzata a kézmivelodési kdzosségi szintér 2026, €vi szolgaltatasi tervét a
s7Amn hatdraztataval iGvahaovta

Nagyloéc telepiilés 6nkorményzataa ....... koézmiivelddési intézmény szolgaltatasi tervét a 2026. évi
munkaterv részeként a .../2026(......) szam® hataroztataval jovahagyta.

Kihirdetési zaradék

A szolgélatasi tervet a kozmiivel 6dési kozosség szintér/kozmiiveldésintézmény székehelyén €s
telephelyén az el6csarnokban/auldban jol 14that6 helyen legkésobb a jovahagyast kdveto 15 napon
beliil ki kell helyezni.



Miivel6déd kozosségek létrejottének
el6segitése, miikodésik tamogatasa,
fe)l6déslk segitése, a kbzmlvelSdés)
tevékenységek és a m(ivel6d6
kozosségek szamara helyszin biztositasa

A Kultv. 76. § (3) bekezdés a) pontja szerinti kdzm(vel&dési alapszolgéltatast a feladatellatd
felséfokl kdzmiivel6dési szakképzettséggel vagy kdzosségi és civil fejleszts szakember
szakképzettséggel, képesitéssel, tandsitvannyal vagy szakmai tapasztalattal rendelkez6
szakember bevondsdval valositja meg.

Helyszin biztositésa a mivel6d6 kozosségnek a rendszeres és alkalomszerii mivel&dési,
koz5sségi tevékenység végzéséhez.

Bemutatkozdsi lehetéségek teremtése a mlvel6dd kozosség szamadra,

Adminisztracids, irodatechnikai tdmogatds, informdcié szolgaltatds a mivel8d8 k6z0sség
szamara.

Férum szervezése a Kézmlivel§dési Kerekasztal bevondsaval, a mivel§d6 kézosségek
vezetdinek részvételével, ahol a mivel6d8 kézésségek megfogalmazhatjék a feladatelldtassal
kapcsolatos észrevételeiket, javaslataikat.

A kdzosségi és tarsadalmi részvétel
fejlesztése

@) a helyi tirsadalom kapcsolatrendszerének, kézosségi életének, érdekérvényesitésének, az
allampolgdri részvétel fejl6dését elGsegits, kozosségfejlesztd programokat, tevékenységeket
vagy szolgaltatdsokat szervez;

b) tdmogatja az 6nkéntes tevékenységeket, az Snkéntességgel kapcsolatos programokat, vagy
szolgdltatdsokat szervez;

¢} agyermekek, az ifjisag, az iddsek mivelGdését segits, a csalddi életre nevelS csaladbardt, a
generéciok kozotti kapcsolatokat, egyiittmikddést el@segitd programokat, tevékenységeket
vagy szolgaltatdsokat szervez;

d} a kiilénbé26 kultarak kdzotti kapcsolatok kiépitését és fenntartdsdt elésegitd programokat,
tevékenységeket vagy szolgdltatdsokat szervez;

e) a szegénységben vagy mdas hdatrénnyal él6 csoportok térsadalmi, kulturdlis részvételét
fejlesztd, a megértést, a befogadéast, a felzdrkdzast, az esélyegyenl8ség megvaldsulasat
elésegits programokat, tevékenységeket vagy szalgaltatdsokat szervez;

f) a lelki egészség megbrzését szolgdld, a fiiggbséget, deviancidt, dldozatta véldst megel6z6
programokat, tevékenységeket vagy szolgaltatdsokat szervez;

g) a teleplilési &nkormanyzattal egyittmikédésben szakmai tamogatast biztosit a helyi
partnerségi egyeztetési, egyiittm(kddési folyamatok kialakitdsahoz és mikodtetéséhez,
biztositja a koz8sségi tervezési folyamatok szakmai, szervezési és technikai feltételeit, valamint

h) az a)-g) pontban foglalt tevékenységek megvaldsitésaban szakmai és infrastrukturalis
tdmogatdst nydjt.

Az egész életre kiterjedd tanulds
feltételeinek biztositasa

a) iskolarendszeren kiviili tanfolyamokat, képzési alkalmakat szervez, tdmogatja azok|
megvaldsitasat;

b) iskolarendszeren kiviili éntevékeny, 6nképzé szakkorok, klubok, kézdsségek megalakuldsit,
tevékenységét szervezi, tdmogatja azok megvaldsitasét;

c) az életmingséget és életesélyt javité tanuldsi lehetdségeket szervez, tdmogatja azoK
megvaldsulasét,

d) népf6iskolai programokat, szabadegyetemeket szervez, tdmogatja azok megvaldsitdsdt;

e) ismeretterjeszté alkalmakat szervez, tdmogatja azok megvaldsitdsat és ismeretszerz§
lehetfségeket teremt, valamint

f) hozzasegit az elektronikus kdzszolgaltatésok megismeréséhez, a digitdlis vildgban torténd
eligazoddshoz, az ezeket szolgdlé eszkozok alkalmazdséhoz.

A hagyomanyos kozdsségi kulturalis
értékek atorokitése feltételeinek
biztositdsa

g) a helytdrténettel, a népm(vészettel, a népi iparmiivészettel és a teleplilés szellemi kulturalis|
orokségével kapcsolatos csoportot, szakkort, klubot mikodtet, tdmogatja a mivelédd
kozosségek ezirdnyd munkajat;

b) részt vesz a helyi mivel6dési szokdsok gondozdsiban, gazdagitdsdban, értéktdrak|
kialakitasaban, gondozdsdban, a telepiilési értékeket bemutaté és népszerdsité programokat,
tevékenységeket, szolgdltatdsokat szervez, és tamogatja azok megvaldsitdsat;

c) az anyanyelvdpolds érdekében programokat, tevékenységeket, szolgdltatasokat szervez,
tdmogatia a mivel§dé kozosségek ezirdnyl munkdjat;

d) a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kultira, tovabbd a kiilhoni nemzetrészek kulturalig
értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket, szolgéltatdsokat szervez,
tdmogatja azok megvalésitdsat;

e} a helyi vagy térségi nemzetiségi vagy kisebbségi kiz6sségek bevondsdval a nemzetiségi és
miés kisebbségi kultira értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket,
szolgéltatdsokat szervez, tdmogatja azok megvaldsitdsat, valamint

f) az innepek kultdrajénak gondozdsa érdekében a helyi szokdsok figyelembevételével, a
mivel6dé kozosségek, illetve a hagyoményos koz8sségi kulturdlis értékek &torokitésével
foglalkozé kozdsségek bevondsival szervezi az dllami, a nemzeti, a tarsadalmi és telepiiléshez
két6dd (innepek helyi alkalmait, tdmogatja azok megvaldsitasat.

Az amatdr alkotd- és el6add-miivészeti
tevékenység feltételeinek biztositdsa

a) a képzémivészet, a zenemiivészet, a tdncmivészet, a szinhdz- és babmivészet, a
versmondas, a film- és médiamivészetek, az irodalom teriletén tevékenységet folytatd
amatérmilvészeti csoportot, szakkért, klubot szervez, elfsegiti azok |étrej6ttét, tdmogatja azok
mUkodését, valamint

b) az a) pont szerinti kozosségek tevékenységének tamogatdsa érdekében szakmai és
infrastrukturdlis tdmogatdst nyUit.

A tehetséggondozds és -fejlesztés
feltételeinek biztositdsa

a) a telepiilésen €6 vagy tanulé hatranyos helyzetii személyek tehetségének kibontakoztatésa,
kompetencidinak fejlesztése érdekében miivészeti és egyéb foglalkozasokat, szakkdréket,
klubokat mifkédtet, tdmogatia azok megvaldsitasat, valamint

b) felzérkdztatast segit6 tandran kiviili foglalkozdsokat biztosit.

Kulturélis alapu gazdasagfejlesztés

a) a helyi szellemi, épitett és természeti 6rékségre épitd kéz6sségi és kreativ gazdasdgot
fejleszt6 programokat, tevékenységeket és szolgaltatdsokat szervez, tadmogatja azok
megvaldsitdsat;

b) az egyéni és kozosségi tudast és kreativitdst erSforrasként értelmezé és haszndld helyi
gazdasdgot fejlesztd programokat kezdeményez, tAmogatja azok megvaldsitasat:

¢) a kulturdlis tertilet- és telepiilésfejlesztéssel, helyi vallalkozas- és termékfejlesztéssel, kreativ
iparral, a kulturdlis turizmussal kapcsolatos programokat, tevékenységeket, szolgaltatdsokat
szervez, tdmogatja azok megvaldsuldsat, valamint

d) hozzésegit az informdcids és kommunikéciés technolégidk, a digitalizécié kulturdlis alapd
hasznélatdhoz.




A szolgaltatasi terv készitését a k6zm(ivel6dési alapszolgdltatasok, valamint a kozmlivel6dési intézmények
és a kozdsségi szinterek kévetelményeirdl sz616 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet 3. § irja eld.

A feladatellaténak az dltala nyujtott kézmiivelSdési alapszolgaltatas megszervezéséhez éves szolgéltatasi
tervet kell készitenie targyév marcius 1-jéig.

Az éves szolgéltatdsi tervnek tartalmaznia kell a biztositott kézmiivel8dési alapszolgaltatasok keretében
tervezett kozosségi programok, tevékenységek és folyamatok (a tovabbiakban egyltt: kézOsségi
tevékenység) megnevezését; a kozosségi tevékenység céljanak rovid leirdsat, az egyes kozdsségi
tevékenységek kdézmiivel6dési alapszolgéltatasokba vald besorolasat azzal, hogy minden egyes koz6sségi
tevékenység csak egy alapszolgdltatdsba sorolhatd be; a k§zosségi tevékenység rendszerességét vagy
tervezett id6pontjat és a résztvevlk tervezett szamat; a helyi lakossag kozdsségi tevékenységek
megtervezésében, megvaldsitasaban és értékelésében vald részvételének maédjait.

Az éves szolgdltatasi terv a helyi lakosség és annak 6nszervez3d6 kozosségei érdekldésén, igényein és
sziikségletein alapul, azt a feladatelldtd a helyi lakossag és annak 6nszervez8d§ kdzosségei, valamint — ha az
adott telepiilésen m(ikodik — a K6zm(ivelddési Kerekasztal bevondsaval késziti el6.

A feladatelldté (6nkormanyzat) hatdrozza meg, hogy az adott kozmivel6dési alapszolgaltatason belil mely
szakmai feladatokat milyen médon és mértékben lat el.

A feladatellaté az éves szolgaltatasi tervet a feladatellatas helyén, tovébbd a kdzm(ivel6dési intézményben
vagy a kdzdsségi szintérben, illetve a helyben szokdsos mddon kézzéteszi legkésébb a fenntart6i jovahagydst
kovetd 15 napon beliil.

Kdzmiivel6dési intézmény esetében az éves szolgaltatasi terv a kdzm(vel&dési intézmény éves
munkatervének részét képezi.



68/2013. (XIl. 29.) NGM rendelet
a kormanyzati funkcidk, allamhdaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérél

082091 KézmlivelGdés — k6zosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

Ide tartozik:

- a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, k6z0sségi életének, érdekérvényesitésének, a
kiilénboz6 kultirdk kozotti kapcsolatok kiépitésének és fenntartdsanak segitése, a kozosség- és
tarsadalmi részvétel, a kbz6sségfejlesztés feltételrendszerének javitdsa, az dllampolgdri részvétel
ndvelése, az dnkéntesség és a virtualis kozosségek erdsitése, a gyermekek, az ifjusag, az id6sek, a
nemzetiségek és a kiilhoni magyarok kdzdsségi miivel§désének segitése, a szegénységben él6k és
kirekesztett csoportok tarsadalmi, kulturdlis részvételének fejlesztése, a megértés, a befogadas, az

esélyegyenlbség eldsegitése, mentalhigiénés, prevencios programok megvaldsitasa.

082092 Kézmlivelddés — hagyomanyos kozdsségi kulturalis értékek gondozasa

Ide tartozik:

- a telepilés kérnyezeti, szellemi, mivészeti értékeinek, hagyomanyainak, helytdrténetének,
népmiivészetének, népi iparmiivészetének, szellemi kulturalis 6rokségének feltardsa,
megismertetése, a helyi miivel6dési szokdsok és értéktarak, a magyar nyelv gondozasa,
gazdagitasa, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultdra értékeinek
megismertetése, az tinnepek kulturajanak gondozasa.

082093 KozmiivelGdés — egész életre kiterjedd tanulds, amatdr miivészetek

Ide tartozik:

- az 6ntevékeny, 6nképzd tanfolyamok, életmingséget és életesélyt javitd tanuldsi lehetdségek,
népfGiskolak megteremtése, a tehetségfejlesztés, az ismeretszerz6, az amat6r alkotd, mivel6d6
kozosségek tevékenységének eldsegitése, alkotd mivel§dési kbzésségek, mlvészeti csoportok,
korok, klubok, szabadegyetemek biztositdsa.

082094 Kozmlivel6dés — kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

Ide tartozik:

- a kulturalis turizmus, a kulturélis vidékfejlesztés, a k6z0sségi gazdasag feltételeinek biztositasa, a
digitalis tartalomszolgaltatas, tovabba az informacids és kommunikacids technoldgidkhoz valé
hozzéférés biztositasa.




A helyi kdzmiivel6dési rendeletben nevesitett kzm(vel&dési kotelezd alapszolgaltatast biztositd
kdozmiivelSdési kozosségi szintér(ek), intézmények készitenek szolgaltatasi tervet. Az intézmény a
telephelyekre is figyelmmel egy szolgaltatasi tervet készit.

A szolgdltatasi terv naptari évre késziil.

A szolgaltatasi terv kitoltésével kapcsolatban kdvetelmény a valdsagh(iség, a hitelesség, a megalapozottsag, a
szakszer(iség, a meghizhatdsag, a teljeskorliség.

A szolgaltatasi terv kbzm(ivel§dési alapszolgaltatdsonként vagy/és tételenként veszi szdmba a megvalositds
forrdsszikségletét és forrdsosszetételét pénzforgalmi szemléletben.

A szolgaltatdsi terv a normativ tdmogatas felhasznéalasanak elézetes terve, a normativa elszamolds igazolo
dokumentuma.

Koz0sségi szintér esetében a normativ tamogatas 6sszegének felhaszndldsandl ajanlott tervezni a legaldbb
kézépfoku végzettséggel rendelkezd munkatars foglalkoztatasaval, a feladatellatast biztosité épiilet
lizemeltetésével kapcsolatos kiadasokat.

A szolgéaltatdsi terv forrassziikségletének meg kell egyeznie az 6nkormanyzat altal jovdhagyott kdzmfivelGdési
tertlet érint6 elGirdnyzatokkal.

A jogszabalyban el6irt kotelezd és a helyi kozmiivel6dési rendeletben meghatarozott alapszolgaltatasoknal
legalabb egy feladatnak szerepelnie kell.

A teljeskor(iség biztositasa érdekében lehetséges az 6nként vallalt, nem kézm(ivel&dési alapszolgaltatasi
kdrben megvaldsuld kozosségi tevékenységek rogzitése is a Rendezvény/program/projekt sorokban.

Egy kdzosségi tevékenységet csak egyszer lehet a tablazatban szerepeltetni. Amennyiben a kdz0sségi
tevékenység tébb alapszolgaltatasi jellemzével is rendelkezik, a legjellemz8&bb alapjan kell elvégezni a
besorolast.



